
 

 

 

All’’amministrazione trasparente 
All’ass. amm Immacolata Sorbi 

Prof.ssa Anna Laura Di Lauro 
Al sito 

 
 

M4C1I2.1 – Linea di investimento 2.1 - Codice progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-44590 –  

Titolo FORMAZIONE ATTIVA. 

CUP D94D23005520006 

 

 OGGETTO:  RETTIFICA NOMINA COMMISSIONE per la selezione di N.16 Esperti e 17 
tutor per la realizzazione di moduli formativi previsti dal progetto PNRR “Formazione 
del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (DM 66/2023). 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
CONSIDERATO che il Progetto FORMAZIONE ATTIVA , prevede le seguenti tipologie di percorsi 
formativi: 

 Percorsi di formazione sulla transizione digitale (n. 8 percorsi) 
Sono erogati in presenza, in modalità on line o ibrida (in presenza e on line), in coerenza con i 
quadridi riferimento europei per le competenze digitali DigCompEdu e DigComp 2.2, sono 
destinati a gruppidi almeno 15 corsisti e articolati anche in più moduli o come ciclo articolato di 
seminari, tutti conrilascio finale di specifica attestazione. 
 

 Laboratori di formazione sul campo (n. 8 percorsi) 
Sono erogati in presenza, come laboratorio sul campo, e consistono in cicli di incontri di 
tutoraggio,mentoring, coaching, supervisione, job shadowing, affiancamento all’utilizzo efficace 
delletecnologie didattiche e delle metodologie didattiche innovative connesse, in contesti didattici 
reali o simulati all’interno di setting di apprendimento innovativi, anche in coerenza con la linea di 
investimento “Scuola 4.0”, con rilascio finale di specifica attestazione. 

 





 

 
VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge 

n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al 
Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”  

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale 
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in 
particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 
con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTA nello specifico la M4C1I2.1 – linea di investimento 2.1 - finanziato dall’Unione Europea 
– Next Generation EU; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito D.M. 66 del 12 aprile 2023 con il 
quale è stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 117.683,67 per la 
realizzazione degli Interventi; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito rot. 141549 del 07/12/2023, con 
la quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 2.1; 

VISTE  le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione 
PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

VISTO  il progetto FORMAZIONE ATTIVA presentato in data 26/02/2024 attraverso la 
piattaforma FUTURA; 

PRESO ATTO che in data 29/02/2024 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione 
firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR; 

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto; 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio 9575 del 28/05/2024; 

PRESO ATTO della necessità di individuare le seguenti professionalità per la realizzazione dei 
percorsi formativi: 

Percorso Professionalità  

8 Percorsi di formazione sulla transizione digitale: Esperti e tutor 

8 Laboratori di formazione sul campo: Esperti  e tutor 

 

VISTO  l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 
VISTI    gli artt. 2222 e segg. c.c. 
VISTO  il “Regolamento recante la disciplina per i contratti di prestazione d’opera con esperti 

per particolari attività ed insegnamenti” approvato dal Consiglio d’istituto di questa 

istituzione scolastica approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.____ del _____; 

VISTO  il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero 

dell’Istruzione; 



 

CONSIDERATI i criteri di selezione per esperti e tutor deliberati dagli OOCC( Delibera n. 3 verbale 

n. 7 Collegio dei docenti del 7 luglio 2024 e CDI); 

 

VISTO il Programma Annuale regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto; 

 VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio 9575 del 28/05/2024;  

VISTO l’avviso per la selezione del personale per individuare il PERSONALE INTERNO/ESTERNO 
prot. 19544 nei percorsi afferenti al progetto  

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;  

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute candidature per lo 
svolgimento degli incarichi indicati nell’avviso.  

RILEVATO che i membri della commissione nominati con atto prot.20525 del 04-12-2024 hanno 
prodotto richiesta di candidatura in qualità di tutor  

 

RETTIFICA 

La nomina della commissione sopra evidenziata e  

DESIGNA  

Le SSLL quali componenti della Commissione di valutazione con i compiti previsti con atto dirigenziale 

prot. 20525 del 4 dicembre 2024  

 

La Commissione sarà quindi costituita dai seguenti componenti:  

 Dirigente Scolastico Prof.ssa Giuseppina Nugnes 

  Anna Laura  Di Lauro  (segretario/a verbalizzante) 

 Immacolata Sorbi ( membro) 

  

La Commissione è convocata per il giorno 6  DICEMBRE alle ore 14.00. 

 

 

 

    F.to Digitalmente da 

                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                    Prof.ssa Giuseppina Nugnes 
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