
 

 Circ. 427                                                                                                                       Al personale Docente 
 Al personale ATA  

Alla DSGA  
Agli atti                

 
 
OGGETTO: Ministero dell’Istruzione e del Merito – Misure di semplificazione per 

l’accesso all’esonero dal versamento dei contributi previdenziali a carico delle 

lavoratrici madri con rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato. 

Riapertura 

 

Si informa che la legge 30 dicembre 2023 n.213 ha introdotto il cosiddetto “Bonus mamme”, 

ovvero l’esonero della contribuzione previdenziale, fino ad un massimo di 3000 euri annui, 

per le lavoratrici madri. Pertanto, con nota che si allega il Ministero ha predisposto istruzioni 

operative ai fini dell’accesso al beneficio. All’uopo si allega la nota 0003023 del 22 aprile2024. 

 

 

 

                                                               

                                                                               F.to Il Dirigente Scolastico 

                 Prof.
ssa 

Giuseppina NUGNES 

                                                                                                                    (firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.Lgvo 39/93) 

 

 




