
 

 

 

 

 
 

 
 

All’albo on line 

Agli Atti 

Al sito web 

 
Oggetto: DECRETO RIDITERMINAZIONE  ASSEGNAZIONE DELL’INCARICO DIRETTO DI 

DOCENTI PARTECIPANTI AL GRUPPO DI LAVORO CON FUNZIONI DI SUPPORTO 

FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO GIA’ PRECEDENTEMENTE 

DESTINATARI DI INCARICHI A VALERE SU: 

ISTRUZIONE E RICERCA – Linea di investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 
grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P- 
22048 - Titolo LA SCUOLA DEL FUTURO. 

CUP D94D22004990006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO    Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge 

n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al 
Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti” 

VISTO    il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 
29 Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano 
Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni 
mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole 
innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del 
Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 
del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTA nello specifico la 4: ISTRUZIONE E RICERCA – linea di investimento 1.4: 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica - finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU; 



 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione N.170 del 24/06/2022 con il quale è stato 
assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 393.735,99&#8239; per la 
realizzazione degli Interventi; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito  Prot.  109799  del 
30/12/2022, con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative 
all’investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e 
alla lotta alla dispersione scolastica; 

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione 
PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

VISTO il progetto LA SCUOLA DEL FUTURO presentato in data 24/02/2023 attraverso la 
piattaforma FUTURA; 

PRESO ATTO che in data M4C1I1.4-2022-981 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di 
concessione firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione 
per il PNRR; 

VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto; 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio 5898 DEL 04/04/2023; 

PRESO ATTO della necessità di individuare docenti per la costituzione del TEAM per la 
prevenzione della dispersione scolastica; 

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 
VISTI gli artt. 2222 e segg. c.c. 

 
VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del 

Ministero dell’Istruzione; 

PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti E F.A.Q. 

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella 

voce dei costi di progettazione 

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 05 che stabilisce: “Alle figure già in precedenza 

individuate dall’istituzione scolastica (es. animatore digitale, team per 

l’innovazione, figure strumentali), che già esercitano i propri compiti all’interno 

dell’organizzazione scolastica in virtù della loro funzione istituzionale nei processi 

di digitalizzazione della scuola, può essere conferito direttamente l’incarico 

tecnico-operativo, senza previo avviso pubblico.” 

VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso 

declinano “Le spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un 

massimo del 10% del finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del 

personale individuato e specificamente incaricato per lo svolgimento di attività 

tecniche quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e 

amministrativo, altre attività tecnico-operative strettamente finalizzate alla 

realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target e milestone.” 



 

VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 

declinano “Ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, 

non sono ammissibili i costi relativi alle attività di preparazione, monitoraggio, 

controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attività di supporto 

amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, 

consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate 

all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. 

VISTO gli incarichi di natura tecnica, precedentemente assegnati, al personale individuato nel 

presente decreto 

RITENUTO quindi di poter conferire l’incarico di “supporto finalizzato alla realizzazione del 

progetto e al raggiungimento dei target e milestone” a titolo oneroso, nel progetto 

di cui sopra senza emanazione di avviso pubblico; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n.117 del 24 novembre 2022 di individuazione di 
componenti del gruppo di lavoro; 

VISTA la delibera n. 4 del Collegio dei docenti del 17 novembre 2023 PUNTO 5. Delibera 
commissione di lavoro PNRR - Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P- 22048 ; 

 
VISTA la delibera n. 5 del Consiglio di Istituto nella seduta del 18 dicembre 2023 punto 5; 
 
VISTA la rinuncia all’incarico del prof. F. FRAIOLI prot. 2575 del 14 febbraio 

 
                               RIDETERMINA  

 
 

L’ASSEGNAZIONE DELL’INCARICO DI DOCENTI PARTECIPANTI AL GRUPPO DI LAVORO CON 
FUNZIONI DI SUPPORTO FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 
GIA’ PRECEDENTEMENTE DESTINATARI DI INCARICO INERENTE L’INNOVAZIONE DIGITALE 
E INDIVIDUATO CON DELIBERA DEL COLLEGIO DEI DOCENTI E DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
A VALERE SU: 

 

ISTRUZIONE E RICERCA – Linea di investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 
grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P- 
22048 - Titolo LA SCUOLA DEL FUTURO. 

CUP D94D22004990006 



 

Affidamento incarico 
Vengono affidati i seguenti incarichi: 

 

 
Ruolo di 

attuale 

assegnazione 

incarico 

precedente 

(ruolo, data e 
prot.) 

Nome 

/Cognome 

Attività Ore Compenso 

Supporto 

tecnico 

operativo alla 

progettazione 

nonché 

facilitatore 

della 

piattaforma 

ANIMATORE 

DIGITALE 

Delibera n. 15 

del 4 

settembre 

2023 

AMEDEO DE 

VITA 

Rendicontazione 

sul 

raggiungimento 

del target. 

Inserimento dei 

dati in 

piattaforma 

Gestire la 

piattaforma 

FUTURA per gli 

adempimenti di 

competenza 

Gestire il sito in 

merito ai percorsi 

vari. 

200  6800,00 

 
 
 
 

Ruolo di 

attuale 

assegnazione 

incarico 

precedente 

(ruolo, data e 
prot.) 

Nome 
/Cognome 

Attività Or e Compen 

so 

Componente Collaboratore del 
DS 

Delibera n. 2 del 4 
settembre 2023 

Prof. Antonio 
BASILE 

Supporto 

realizzazione 

attività di progetto 

Collaborare con il 

Dirigente Scolastico 

e con il personale di 

segreteria per tutte 

le problematiche 

relative 

all’investimento, al 

fine di soddisfare 

tutte le esigenze che 

dovessero sorgere 

per la corretta e 

completa 

realizzazione del 

piano, 

80 2720,00 



 

partecipando alle 



 

 

   riunioni necessarie al 

buon andamento delle 

attività. 

  

Componente Collaboratore del 

DS 

Prof. ssa 

B. CHIANESE 

Supporto realizzazione 

attività di progetto 

Collaborare con il 

Dirigente Scolastico e 

con il personale di 

segreteria per tutte le 

problematiche relative 

all’investimento, al fine 

di soddisfare tutte le 

esigenze che dovessero 

sorgere per la corretta 

e completa 

realizzazione del piano, 

partecipando alle 

riunioni necessarie al 

buon andamento delle 

attività. 

80 2720,00 

 
 
 

Esperto 

comunicazion 

e e relazioni 

 

 
Componente dello 
STAFF 

Delibera n. 2 del 4 

settembre 2023 

 
 

 
Prof. V. 
SANTAGATA 

Richiesta pareri, 

informare il personale 

dipendente, le famiglie, 

gli studenti, illustrare i 

punti di forza del 

progetto, comunicare 

ai media lo stato di 

avanzamento del 

progetto e la sua 
realizzazione 

80 2720,00 

Componente FS area n,8 Visite 

guidate/Viaggi 

d’Istruzione/ERAS 

MUS/ 

coordinamento 

Progetti 

Delibera n.9 del 08 

settembre 2023 

Prof.ssa 

Filomena 

BASILE 

Supporto realizzazione 

attività di progetto. 

Monitorare la 

realizzazione dei lavori 

in merito ai percorsi di 

orientamento e 

mentoring 

50 1750,00 

Esperto in 

attività di 

orientamento 

 
 

FS AREA 9: 

CONTINUITA ‘ e 

ORIENTAMENTO 
Delibera n.9 del 08 

settembre 2023 

 
 

Prof.ssa 

Annalaura DI 

LAURO 

Supporto realizzazione 

attività di progetto. 

Monitorare la 

realizzazione dei lavori 

in merito ai percorsi di 

orientamento e 

 
 

50 

 
1750,00 



 

 

   mentoring   

Esperto 

attività di 

dispersione 

FS AREA n. 4 

LOTTA E 

PREVENZIONE 

ALLA 

DISPERSIONE 

SCOLASTICA 

Delibera n.9 del 08 

settembre 2023 

Prof.ssa 

Rosaria 

GRIFFO 

Supporto realizzazione 

attività di progetto. 

Monitorare la 

realizzazione dei lavori 

in merito ai percorsi di 

orientamento e 

mentoring della sede di 

QUALIANO 

50 1750,00 

Esperto 

attività di 

disagio e 

disabilità 

Inclusione e 

benessere 

FS AREA n. 4 

LOTTA E 

PREVENZIONE 

ALLA 

DISPERSIONE 

SCOLASTICA 

Delibera n.9 del 08 

settembre 2023 

Prof. 

E. FRITTELLA 
Supporto realizzazione 
attività di progetto. 

Monitorare la 

realizzazione dei lavori 

in merito ai percorsi di 

orientamento e 

mentoring 

50 1750,00 

Esperto 

attività di 

benessere 

ambientale 

 
Delibera n.5 del 04 

settembre 2023 

Prof. Paolo 

TURCO 

Supporto realizzazione 

attività di progetto. 

Monitorare la 

realizzazione dei lavori 

in merito ai percorsi di 

orientamento e 

mentoring 

50 1750,00 

Esperto 

rappresentant 

e dipartimenti 

disciplinari 

Delibera n. 3 

Collegio dei 

docenti 8 
settembre 2023 

Prof. 

Antonella 

PALLOCCA 

Coordinare la 

progettazione 

metodologico-didattica 

dei percorsi delle 

competenze di base di 

ITALIANO 

50 1750,00 

 
Esperto 

rappresentant 

e dipartimenti 

disciplinari 

Coordinatore 

commissione 

predisposizione 

PROVE 
PARALLELE delle 

discipline 
competenze di 

Prof. 

L. PATRONE 

Coordinare la 

progettazione 

metodologico-didattica 

dei percorsi delle 

competenze di base di 

MATEMATICA 

50 1750,00 



 

 

 base 

Delibera n. 3 

Collegio dei 

docenti 8 
settembre 2023 

    

Esperto di 

competenze 

didattiche 

COMPONENTE NIV 

 
Delibera n. 14 

Collegio docenti 

del 17 novembre 

2023 

Prof.ssa 

Teresa 

PIANESE 

Coordinare la 

progettazione 

metodologico-didattica 

dei percorsi delle 

competenze di base di 

INGLESE di VILLA 

GALLO 

50 1750,00 

 
 
 
 

Esperto 

comunicazion 

e e relazioni 

Componente dello 

STAFF e NIV 

Delibera n. 2 del 4 
settembre 2023 

REFERENTE 

legalità 

Delibera n.5 del 04 

settembre 2023 

 
 
 

 
Prof.ssa R. 

SCIALO’ 

Richiesta pareri, 

informare il personale 

dipendente, le famiglie, 

gli studenti, illustrare i 

punti di forza del 

progetto, comunicare 

ai media lo stato di 

avanzamento del 

progetto con il 

coinvolgimento delle 

famiglie e la sua 
realizzazione 

50 1750,00 

 
 

Esperto 

comunicazion 

e e relazioni 

 
 

Delibera n.4 del 17 

novembre 2023 

 
 

Prof.ssa Ilaria 

FASANO 

Richiesta pareri, 

informare il personale 

dipendente, le famiglie, 

gli studenti, illustrare i 

punti di forza del 

progetto, comunicare 

ai media lo stato di 

avanzamento del 

50 1750,00 



 

 

   progetto con il 

coinvolgimento delle 

famiglie e la sua 

realizzazione 

interfacciandosi con la 
prof.ssa Scialo’ 

  

 

Esperto 

comunicazion 

e e relazioni 

Responsabile 

laboratorio MODA 

Delibera n. 4 del 

Collegio dei 

docenti 4 

settembre 2023 

 

 
Prof.ssa P. 

BOGGI 

Coordinare le attività 

laboratoriali nei 

percorsi cocoriculari e 

laboratoriali 

50 1750,00 

 
 
 
 
 

 
ESPERTO 

COMPETENZE 

DI 

MECCANICA 

Audiovedeo e 

GRAFICA 

 
 
 
 
 
 
 
 

Delibera n. 4 del 

Collegio dei 

docenti 17 

novembre 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Antimo 

PERFETTO 

 
Individuazione degli 

ambiti tecnologici sui 

quali disegnare, 

secondo una 

prospettiva 

multidimensionale, i 

laboratori, anche 

utilizzando gli spazi 

esistenti, ma 

rifunzionalizzandoli 

sulla base dei nuovi 

arredi e attrezzature e 

delle nuove 

competenze digitali 

richieste 

Il docente avrà il 

compito di coordinare 

e monitorare i percorsi 

laboratoriali di audio 

video, grafica di via 

SPAZZILLI 

50 1750,00 

 
ESPERTO 

COMPETENZE 

DI 
MECCANICA 

Audiovedeo e 

GRAFICA 

 
 
 

Delibera n. 4 del 

Collegio dei 

docenti 17 
novembre 2023 

 
 
 

 
Prof. MOSCA 

 
Individuazione degli 

ambiti tecnologici sui 

quali disegnare, 

secondo una 

prospettiva 

multidimensionale, i 

laboratori, anche 

utilizzando gli spazi 

esistenti, ma 
rifunzionalizzandoli 

50 1750,00 



 

 

   sulla base dei nuovi 

arredi e attrezzature e 

delle nuove 

competenze digitali 

richieste 

Il docente avrà il 

compito di coordinare 

e monitorare i percorsi 

laboratoriali di audio 

video e grafica di via 

SPAZZILLI 

  

 
 
 
 
 
 
 
 

ESPERTO 

COMPETENZE 

Di 

MECCANICA 

 
 
 
 
 
 
 
 

Delibera n. 4 del 

Collegio dei 

docenti 17 

novembre 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Prof. PAGANO 

 
Individuazione degli 

ambiti tecnologici sui 

quali disegnare, 

secondo una 

prospettiva 

multidimensionale, i 

laboratori, anche 

utilizzando gli spazi 

esistenti, ma 

rifunzionalizzandoli 

sulla base dei nuovi 

arredi e attrezzature e 

delle nuove 

competenze digitali 

richieste 

Il docente avrà il 

compito di coordinare 

e monitorare i percorsi 

laboratoriali di 

meccanica, elettrici ed 

elettronici di VILLA 
GALLO 

50 1750,00 

 
 
 

ESPERTO 

COMPETENZE 

Di 

MECCANICA 

 
 

 
Delibera n. 4 del 

Collegio dei 

docenti 17 

novembre 2023 

 
 
 

 
Prof. Filippo 

ALTARELLI 

 
Individuazione degli 

ambiti tecnologici sui 

quali disegnare, 

secondo una 

prospettiva 

multidimensionale, i 

laboratori, anche 

utilizzando gli spazi 

esistenti, ma 

rifunzionalizzandoli 
sulla base dei nuovi 

50 1750,00 



 

 

   arredi e attrezzature e 

delle nuove 

competenze digitali 

richieste 

Il docente avrà il 

compito di coordinare 

e monitorare i percorsi 

laboratoriali di 

meccanica, elettrici ed 

elettronici di VILLA 
GALLO 

  

 

Esperto 

comunicazion 

e e relazioni 

 
Componente dello 
STAFF 

Delibera n. 2 del 4 

settembre 2023 

 
Prof.ssa 

Giuseppa 

VERDE 

La prof.ssa coordinerà 

di concerto con il prof. 

Di Gennaro , G. Fiore e 

G. Basile i percorsi 

laboratoriali e 

cocurriculari della sede 

di Qualiano 

50 1750,00 

 
 

Esperto 

comunicazion 

e e relazioni 

 
 

Componente dello 

STAFF 

Delibera n. 2 del 4 

settembre 2023 

 
 

Prof.ssa 

Raffaele DI 

GENNARO 

Il prof.coordinerà di 

concerto con la 

prof.ssa Verde, il prof. 

Di Gennaro , il prof. G. 

Basile la prof.ssa G. 

Fiore i percorsi 

laboratoriali e 

cocurriculari della sede 

di Qualiano 

50 1750,00 

 
 

Esperto 

comunicazion 

e e relazioni 

 
Delibera n. 4 del 

Collegio dei 

docenti 17 

novembre 2023 

 
 
 

Prof.G. BASILE 

Il prof. coordinerà di 

concerto con la 

prof.ssa Verde, il prof. 

Di Gennaro e la 

prof.ssa G. Fiore i 

percorsi laboratoriali e 

cocurriculari della sede 
di Qualiano 

50 1750,00 

 
 

Esperto 

comunicazion 

e e relazioni 

Responsabile 

laboratorio 

ELETTRICI ed 

ELETTRONICI 

Delibera n. 4 del 

Collegio dei 

docenti 4 

settembre 2023 

 
 
 

Prof.ssa G. 

FIORE 

La prof.ssa coordinerà 

di concerto con il prof. 

Di Gennaro , la prof.ssa 

G. Verde e G. Basile i 

percorsi laboratoriali e 

cocurriculari della sede 

di Qualiano 

50 1750,00 



 

Il compenso verrà corrisposto a conclusione dell’incarico che dovrà risultare da appositi 
verbali o registri firma. Il compenso è da intendersi comprensivo di ogni onere fiscale e 
previdenziale a carico dei dipendenti. 

 
 

Articolo 1 - Compiti del Team 
Il Team coadiuva il Dirigente Scolastico nella progettazione e nella gestione degli interventi di 
riduzione dell’abbandono all’interno della scuola e dei progetti educativi individuali e si 
raccorda, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con i 
servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore, 
attive nella comunità locale, favorendo altresì il pieno coinvolgimento delle famiglie. In 
particolare: 
- effettua l’analisi di contesto; 
- supporta la scuola nell’individuazione delle studentesse e degli studenti a maggior rischio di 
abbandono o che abbiano già abbandonato la scuola; 
- effettua la mappatura dei loro fabbisogni formativi; 
- effettua la co-progettazione degli interventi e individua le azioni per l’attuazione 
dell’Investimento 1.4; 
- inserisce su apposita piattaforma il progetto esecutivo; 
- promuove il confronto con gli attori del territorio, tenendo conto dell’analisi di contesto e del 
rapporto di autovalutazione (RAV); 

 
- effettua il monitoraggio per misurare: a. il grado di avanzamento delle azioni di progetto; b. il 
raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma da parte di 
ciascuna scuola attuatrice; c. il grado di realizzazione degli interventi di prevenzione e 
contrasto alla dispersione. 
I compiti dei docenti del team avranno , altresì, il compito di: 

 
 Selezionare i potenziali destinatari individuati in sede di candidatura 
 Fare una analisi dettagliata delle potenziali criticità in merito al rischio dispersione 
 Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo più adatto 
 Individuare le aree tematiche dei percorsi 

 Rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnati, in 
numero di alunni e/o numero di ore anche a seconda della gravità della criticità 

 Caricare i percorsi in piattaforma didattica 
 Caricare la documentazione in piattaforma di gestione 

 Controllare l’avanzamento dei percorsi 
 Alimentare la piattaforma di avanzamento 
 Caricare gli indicatori periodici 

 

Articolo 2 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina 

 
 

Articolo 3 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi 
agli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 



 

 

Articolo 4 - Controlli 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle 

dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura 

anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto 

dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione 

mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata 

interruzione del rapporto con l’Istituto. 

 
Articolo 5- Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Giuseppina Nugnes. 

 
 

Articolo 6 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 

2016/679 e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si 

informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del 

procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con 

l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, 

ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 

Il titolare del trattamento è ISTITUTO SUPERIORE GUGLIELMO MARCONI, rappresentato 

dal Dirigente Scolastico pro-tempore Prof.ssa Giuseppina Nugnes; 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Belardo Luigi. I riferimenti per contattare il 
RPD sono i seguenti: l.belardo@safecertsrls.it. 

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal 

Capo III del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, 

il candidato è responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del 

Regolamento Europeo 2016/679. 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si 

potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul 
sito web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

 
 

Articolo 7 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 
1. Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al 

seguente link www.ismarconi.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente 
del medesimo sito istituzionale. 

mailto:l.belardo@safecertsrls.it
http://www.garanteprivacy.it/
http://www.ismarconi.edu.it/


 

 

Articolo 8– Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di 

cui all’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001. 
 

Articolo 9-Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali 
 

I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal 
Titolare in conformità alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal 
D.Lgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Più specificamente, in linea con 
quanto previsto dagli artt.13 e 14 del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale 
trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei 
dati personali del sito WEB dell’Istituto. 

 

Art. 10 Pubblicizzazione 
 

Alla presente nomina è data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola, 
all’amministrazione trasparente sezione “PNRR sezione Provvedimenti amministrativi” e al 
sito WEB. 

 
Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicità delle azioni 
finanziate con il PNRR 

 

Il presente Atto vale quale formale notifica per tutti gli interessati 

 
 
 

F.to Digitalmente da 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Giuseppina Nugnes 
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